Szakmai onéletrajz Pintér Jozsef

Pintér Jozsef (47)

Tanulmanyok, képzettségek, végzettségek:

1980 Jedlik Anyos Gépgyartastechnologiai Szakkozépiskola

1983 KTMF Jarmdgyartd lizemmeérnoki képzés - okleveles lizemmeérnok
1989 CAD/CAM Szamitogépes tervezési képzés - Svédorszag

1991 New-York State University TQM Manager Training

1998 Pénziigyi és Szamviteli Foiskola, Mérnok szakkozgazdasz képzés -

pénziigyi tanacsado

2001 Mindsitett oktato - Gabor Dénes Féiskola
2005 Mindségiranyitasi auditor (1ISO 19011 - ISO 9001)
2006 Informaciobiztonsagi auditor (ISO 19011 - ISO 27001)

Munkahelyek, tevéékenységek:

1983 - 1989 RABA Magyar Vagon és Gépgyar Kisérleti Gyaregység -
gyartmanyfejleszto;

Fogaskerékgyar - miszaki vezet6 helyettes

1989 - 1991 EGSZI Gydri Leanyvallalat - szervezémérnok, késébb marketing

csoportvezeto

,,,,,,

1991 - 1993 Total Quality Intézet Kft. vezetd mindségiranyitasi és

rendszerszervezési tanacsado - szamos TQM projekt hazai referense

1993 - 1996 A Gyori Chrysler - Saab szalon résztulajdonosa és egyben muiszaki
vezetoje
1992 - Egyéni vallalkozo, informatikai, vallalatszervezési és

mindségiranyitasi projektek keretében
1997 - 2006 Az ACCORD Kft kiils6 szakértdje, szervezési tanacsado

2001 - Gabor Dénes Foiskola oktatéja (mindségmanagement, digitalis
képfeldolgozas, szamitogépes grafika, virtualis valosag modellezése,

multimédia rendszerek tantargyakban)
2002 - Az EUROMETHOD Kft ligyvezetdje
A személyes referenciak megegyeznek az EuroMethod Kft referenciajegyzékével,

hiszen minden projekt az ellenérzése, kozremiikodése és/vagy kozvetlen

megvalositasa keretében késziil el.



