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Az EUROMETHOD Kft törvényes, hatékony és sikeres működésének meghatározó eleme a 

szolgáltatás-orientált, minőségi munkavégzés az ügyfelek igényeinek maradéktalan 

kielégítése érdekében. 

 A társaság irányítási koncepciója középpontjában a minőség áll, ami azt célozza 

meg, hogy a társaság hosszú távon is eredményeket érjen el vevői megelégedettsége ré-

vén, amely a társaság összes tagjának, munkatársainak és alvállalkozóinak részvételén 

alapul és az ügyfelek érdekeit szolgálja. 

 A minőségnek a mindennapi munkafolyamatok részeként kell érvényesülnie. A minő-

ségpolitika 

o a minőséget befolyásoló problémák megoldására, 

o a minőségrontó tényezők nyílt feltárására, 

o a minőség mindenkori javítására és fejlesztésére irányul, 

o alapot szolgáltat az időszakos minőségcélok kitűzéséhez. 

 A társaság célja az ügyfelei sikeressége, ezért a vállalt feladatokat korszerűen, gaz-

daságosan, hatékonyan, magas minőségi színvonalon, a megrendelői igények ru-

galmas kezelésével oldja meg. Korrekt ügyfélkapcsolatokkal, összehangolt gondolko-

dásmóddal kívánja növelni megrendelői elégedettségét. 

 A megfelelő minőségi színvonalú munkavégzés érdekében a jogkörnyezet folyamatos fi-

gyelésével és a jogkörnyezet által megkövetelt keretek között végzi munkáját. 

 A társaság célja, hogy szállítói is kellő fontosságot tulajdonítsanak a társaság mi-

nőség iránti elkötelezettségének. A társaság a minőségirányítási rendszer bevezetésé-

vel és működtetésével azon munkálkodik, hogy szállítói felkészültsége, lehetőségei és az 

általuk elvégzett feladatok a társaság szabályrendszerének keretein belül valósuljanak 

meg, illetve a szállítók és megrendelői igényei közötti legmagasabb szintű összhangot 

teremtsen meg a kölcsönös előnyök és elégedettség szem előtt tartásával. 

Az EUROMETHOD Kft minden munkatársa azon dolgozik, hogy partnereivel közösen meg-

találják azt az utat, amely a partner vezetőinek/tulajdonosainak és az EUROMETHOD 

Kft-nek közös megelégedettségét eredményezi. 
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